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  التعاونية للجمعية اللائحة الأساسية

 لمنتجي الحمام اللاحم 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الأول(

 التأسيس

 تأسيس الجمعية: :(1المادة )

 الصةاد  ققةرا  سلةس الةو  ا  بمشيئة الله وتوفيقه تم تأسيس هذه الجمعية بموجب نظام الجمعيات التعاونيةة    

هةذه  يصد  عليه من تعديلات ولةوائ  تنفيذيةة وبموجةب نصةوك مح ةام هة وما09/03/1429وتا يخ  73قم  

 .ذات مسؤولية محدودةجمعية تعاونية وهي  ،اللائحة

 منطقة عملها: :(2المادة )

ن نقلةه ققةرا  مةن الجمعيةة ويم ة الريةاضكما ي ةو  مركههةا   ، الرياضتشمل منطقة عمل الجمعية     

 .العمومية إلى مي م ا  آخر ضمن منطقة عملها قشرط ملا ي و    هذا النقل ضر  لجمعية مخرى

 مغراض الجمعية: :(3المادة )

 تهدف الجمعية إلى تحسين حالة معضائها الاقتصادية والاجتماعية وذلك عن طريق :    

 .مها ع إنتاج الحمام اللاحم إنشا  وإدا ة وتشغيل .1

 .مخا   الأعلاف ومصانعهاإنشا  وإدا ة وتشغيل  .2

 المسالخ المتخصصة )الثاقتة والمتحركة(. وإدا ةنشا  وتشغيل إ .3

 وإدا ة محلات ومنافذ نقاط البيع للحمام المبرد والمجمد.نشا  وتشغيل إ .4

 .منتاج مشا يع الحمام اللاحم الحي والمذقوح محلياً وتصديرها دولياًتسويق  .5

 إستيراد الادوية واللقاحات وتخهينها وقيعها. و العيادات البيطرية المتخصصةوإدا ة إقامة  .6

ذات العلاقة ومواد التطهير والتعقيم قإنتةاج المواد الاستهلاكية والأدوات و الحمام اللاحم استيراد وتصدير .7

 .الحمام اللاحم

 .ذات العلاقة قترقية الحمامتنظيم وإدا ة المهرجانات  .8

 ( الناشئة وخلافها. Business incubatorsاحتضا  المشا يع )  .9

تحسةين المنةتج مةن للمسةاةة    داخلياً ودولياُ وتنظيم الدو ات والبرامج التد يبية تقديم الاستشا ات وإقامة .10

 الحمام اللاحم.

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :حق التصرف(: 4المادة )

المنصةوك عليهمةا    والإشةةها يل ةيتي التسجةةعملة إتمامبمجرد  الاعتبا يةية الشخصية ت تسب هذه الجمع    

( من اللائحة التنفيذيةة للنظةام وتةهود الجمعيةة 15 و13والمادتين ) ة( من نظام الجمعيات التعاوني12 و 4المادتين )

ام إجرا ات التسجيل والإشها  حق وللجمعية مو من يمثلها قعد إتم ،جيل ونسخة معتمدة من هذه اللائحةقشهادة تس

 .التصرف فيما من شأنه تحقيق الأهداف والأغراض المنصوك عليها   المادة الثالثة من هذه اللائحة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الثاني(

 الأعضا 

 شروط العضوية: :(5المادة )

 :معية الشروط التاليةيجب م  تتوفر   كل عضو قالج    

 .ي و  سعودي الجنسيةم  - 1

 .المتوفىالثامنة عشر من عمره ويستثنى من ذلك الأعضا  المعنويو  وو ثة العضو  متمم  ي و  قد - 2

 .اف المعتبرة شرعاً للتصرف المطلقم  ي و  عند المساةة   تمام الأوص- 3

 .د الحد الأدنى للمساةة قالجمعيةم  ي و  قد سد- 4

ذات علاقةة قأغراضةها  بمنطقةة خةدمات الجمعيةة مو لةه مصةان   منطقةة خةدماتهام  ي و  من المقيمين - 5

 .ونشاطاتها

 .مصلحة الجمعيةمع  عملًا يتنافى يهاولملا - 6

م  يقبل قه سلس إدا ة الجمعية قاستثنا  الأعضا  المؤسسين ويحق لمن يرفض سلس الإدا ة قبول عضويته م  - 7

ة الأسةهم الةتي إذا مقرت عضويته اعتبر عضةو  قالجمعيةة قعةد تسةديد قيمةيستأنف ممام الجمعية العمومية ف

 .يرغب الاكتتاب بها

 :مساةة المؤسسات قالجمعية :(6دة )الما

 ،للشخصيات المعنوية )كالمؤسسات والشركات( م  يساةوا قالجمعية إذا توفرت فيهم شروط العضويةيجو      

من خدمات الجمعية كمةا لايجةو   ديةخصية المعنوية الاستفادة قصو ة فرو  هذه الحالة لايحق لأعضا  هذه الش

 .ترشيحهم لعضوية سلس الإدا ة مو اللجا  الأخرى مالم ي ونوا مساةين شخصياً قالجمعية

 :مساةة الجمعية قالمؤسسات(: 7دة )الما

عتبا ية قالمؤسسةات والشةركات يجو  للجمعية قعد موافقة الجمعية العمومية والو ا ة م  تساهم كشخصية ا    

التي تنشأ   منطقة خدماتها قشرط م  ت و  المساةة من شأنها تحقيق مهةداف الجمعيةة وعلةلا ملا تهيةد عةن 

 .وقت المساةة ملأسهميمال الجمعية  نصف  مس

 واجبات الأعضا : :(8المادة )

 :قالجمعيةيجب عللا من مصب  عضو      

وتوقيع العضو  ،يمتل هاي يشتمل عللا اسمه وعنوانه وتا يخ وعدد الأسهم التي م  يوقع   سجل الأعضا  الذ- 1

 .ه التام ق ل ماجا  بهذه اللائحةمعللا هذا السجل يجب م  يتم قعد إطلاعه وعل

ويقوم بجميع الواجبات المنصوك عليها   هذه اللائحة والأنظمة الداخليةة للجمعيةة  الالتهاماتم  ينفذ جميع - 2

 .ققرا ات الجمعية العمومية وسلس الإدا ةوم  يتقيد 

يجو  للعضو   مي حال من  ولا ،عليه من ديو  مو قروض للجمعية نفسها مو ترتبت عليه ق فالتها م  يسدد ما- 3

 .  مستحقة عليه للجمعية مو لغيرهامقاقل مي ديو مسهمهالأحوال م  يطالب قاستهلاك 

ن تغيير عنوانه المثبت   سجل العضوية ولا تترتةب مي مسةئولية علةلا م  يبلغ سلس الإدا ة ق تاب مضمو  ع- 4

ى ي و  له حق الاعتراض عللا مي قرا  بحجة عدم تبليغه إذا لم ي ن عنوانه مؤكةدا لةد الجمعية كما لا

 .الجمعية
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 :فصل العضو(: 9المادة )

 :تيةالإدا ة   إحدى الحالات الآ فصل العضو من الجمعية ققرا  من سلسيجو      

 ( من هذه اللائحة.5إذا فقد محد الشروط المنصوك عليها   المادة )- 1

 للا عدم الأمانة مو عدم الاستقامة.إذا صد  بحقه ح م شرعي مو إدا ي يشتمل ع- 2

 ( من هذه اللائحة.8( من المادة )3.2إذا خالف مضمو  الفقرتين )- 3

 .ر  لمجلس الإدا ةالجمعية ويعود تقدير ذلك الضإذا تسبب عن عمد   إلحاق ضر  مادي مو معنوي ق- 4

ويجب عللا سلس الإدا ة م  يبلغ العضو المفصول ق تاب مضمو  وله خلال خمسة عشر يوماً من تبليغةه حةق     

ي و  قرا  الفصل نافذ  إلا من تةا يخ  ولا ،التي يجب عليها البت   الاعتراضالاعتراض ممام الجمعية العمومية 

 .صولهاض العضو مو فوات موعده دو  ح فض اعتر

 الاستقالة: :(10المادة )

يجو  لأي مساهم قالجمعية يرغب   الاستقالة منها م  يقدم طلبةاً خطيةاً قةذلك إلى سلةس الإدا ة مةع ذكةر     

إيضةاح  من الجمعية وعللا سلس الإدا ة م  يبت   قبول مو عدم قبةول الاسةتقالة مةع ،لاستقالته الموجبةالأسباب 

وإذا لهم سلس الإدا ة الصةمت  ،تتجاو  ستة مشهر من تا يخ وصول طلب الاستقالة للجمعية المبر ات خلال مدة لا

ومع ذلك يبقلا العضو المسةتقيل مسةئولًا عةن جميةع التهاماتةه  .تعتبر الاستقالة نافذة قعد مضلا المدة المحددة قعاليه

 .تجاه الجمعية إلى م  تصب  استقالته نافذة

يسةاوي نصةف  مس  وعللا سلس الإدا ة تجميد الاستقالات إذا تدهو ت معمال الجمعية مو قلغت خسةائرها مةا    

 .مالها الأسهمي مو كانت الجمعية   قداية تنفيذ مشروع جديد

 :فقدا  العضوية :(11المادة )

 يفقد المساهم قالجمعية عضويته منها   إحدى الحالات التالية :    

 )ج( الاستقالة         )ب( الفصل         ( الوفاة     )م

 إعادة الأسهم: :(12المادة )

حققته من  إذا فقد محد معضا  الجمعية عضويته قالفصل مو الوفاة تعاد له مو لو ثته قيمة مسهمه قعد إضافة ما    

محل مةو ثهم مو يتفقةو  علةلا إحةلال مو قعضهم  الو ثةو  حالة الوفاة يحل  .لحق بها من خسائر م قاح مو حسم ما

وعللا سلةس الإدا ة  ،قيمة الأسهم استردادمحدهم محله عللا م  تتوفر شروط العضوية   الوا ث إذا  غبوا عدم 

 .قإلغائها   السجلات الخاصة قذلك والإشا ةمو شهادات الأسهم المعادة  إيصالاتملاحظة استرداد 

 :مسئولية الأعضا (: 13المادة )

 .يمتل ه من الأسهم تتحدد مسئولية العضو   حقوق والتهامات الجمعية ققد  ما    

 عدم جوا  الحجه عللا مموال الجمعية: :(14المادة )

مو  يجةو  الحجةه علاقة للجمعية قالديو  مو الالتهامات المترتبة عللا معضا  الجمعية قصةفتهم الشخصةية ولا لا    

ك قيمة ماساهم قه ولة مو غير منقولة لسداد ديو  والتهامات معضائها ويدخل   ذلعللا مموال الجمعية منق الحجر

 .العضو قالجمعية
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 :تمييه الأعضا  عن غيرهم :(15المادة )

يمنع كو  الجمعية مسست مصلا لخدمة معضائها م  تتعامل مع غير معضائها مو تقةدم لهةم الخةدمات الةتي  لا    

 :تي تخدم بها معضائها ويشترط لذلكوالأساليب ال تؤديها لأعضائها ضمن الطرق

 .خدمتها لغير معضائها   مصلحتها م  ت و - 1

 إعطةا كمةا يجةو   ،المتعاملين معها من غير الأعضةا  للأعضا  عللا ومقد م  تعطلا الأفضلية والأولوية دائماً - 2

 .  ميهة خاصة   الأسعا  عن غيرهمالأعضا

 .عضا  نقدية مهما كانت الأحوالم  ت و  معاملة غير الأ- 3

 :ميهة المؤسسين(: 16المادة )

معضا  هذه الجمعية متساوو    الحقوق والواجبةات إلا م  الأعضةا  المؤسسةين الةذين اشةتركوا   ت ةوين     

 .م من المساةين   تقديم الخدماتالجمعية لهم حق الأولوية عللا غيره

 :للا مساةته يستحق العضو  بحاً عمتى :(17المادة )

العضو الذي يساهم قالجمعية خلال الأشهر الثلاثة الأخيرة من مي سنة مالية ليس لةه نصةيب مةن الأ قةاح الةتي     

 تحققها الجمعية   هذه السنة.

 استمرا  قبول الأعضا : :(18المادة )

( مةن 5صةوك عليهةا   المةادة )قاب العضوية قالجمعية مفتوح عللا الدوام لمن تنطبق عليهم شروط العضوية المن    

( مةن اللائحةة 22للمةادة ) اسةتناد إلا منه يجو    حالات استثنائية عةدم قبةول مسةاةات جديةدة  ،هذه اللائحة

 التنفيذية للنظام.

 :الحد الأعللا للمساةة :(19المادة )

تسري هذه القاعةدة  لجمعية ولا%( من  مس مال ا10يهيد عللا ) يجو  للعضو الواحد م  يمتلك من الأسهم ما لا    

من هذا  عللا المؤسسين إذا لم يتحدد قعد  مس مال معين للجمعية إلا منه إذا اتض  م  هناك مساةاً يمتلك مكثر

يجةو  تجهئتةه ول ةن يجةو   سةهم ثاقةت ولالوي ةو  سةعر ا ،الحد فهو مخير قالتنا ل لغيره عما  اد مو اسةترداده

(  يةال 200من قيمة الأسهم الم تتب بها مةن قبةل العضةو وبحةد مدنى مةائتي )%( 10إضافة  سم عضويه قواقع )

ة الموجةةودات قةةأخر ميهانيةةة علةةلا عةةدد الأسةةهم المثبتةةة سةةمومصةةروفات إصةةدا  للسةةهم الواحةةد مةةن حاصةةل ق

ضةاف للاحتيةاطي ت الأسهم المثبتة فيها( عدد ÷ ميهانية السهم الواحد= الموجودات قآخر إصدا )مصروفات فيها

 .الاسميةمدنى ثلاثة ممثال قيمة السهم  وبحدم العا

 الحد الأدنى للمساةة: :(20المادة )

المساهم  يعتبر  يال ولا (10,000قد ها)ققيمة إجمالية  سهم( 1000) الحد الأدنى للمساةة بهذه الجمعية هو    

ئد عللا المساةة التي تقل عن هةذا يستحق مية م قاح مو عوا كامل هذا المبلغ كما لاعضوا قالجمعية مالم يسدد 

الحد وإنما تسجل لحساقه تسديد  لما تبقلا من قيمة مساةته قالحد الأدنى ثم تحتسب عضويته من تا يخ تسةديد 

 كامل الحد الأدنى.
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 التنا ل عن الأسهم: :(21المادة )

لك نافذ  إلا بموافقة سلةس الإدا ة يعتبر ذ قالجمعية ولا مسهمهيم ن م  يتنا ل عضو لأخر عن قعض مو كل     

يترتب عللا المالك الساقق تجاه الجمعيةة  وإثبات المتنا ل   سجلات الجمعية ويلتهم المالك الأخير للأسهم بجميع ما

عليةه لهةا وإذا  وعللا سلس الإدا ة عدم قبول التنا ل إذا كا  العضو المتنا ل مدين للجمعية حتى يسةدد كةل مةا

سلس الإدا ة قأسباب الانسحاب كا  للعضو  ومقتنعمقدى المساهم  غبته   الانسحاب من الجمعية تعذ  التنا ل و

 .لحق بها من خسائر حققته من م قاح مو حسم ما المنسحب م  يسترد قيمة مسهمه قعد إضافة ما
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 )الفصل الثالث( 

 الشؤو  المالية

  مس المال: :(22المادة )

  و   مسمال الجمعية من:يت    

  يال (10دود من الأسهم قيمة السهم الواحد )عدد غير مح -م

 .الاحتياطيات -ب

  السنة المالية: :(23المادة )

لأخةير وتنتهي   اليوم ايناير تبدم   اليوم الأول من شهر ميلادياً عشر شهر   قاثنيتحدد السنة المالية للجمعية     

ستثنى من ذلك السنة المالية الأولى للجمعية حيث تبدم من تا يخ اجتماع الجمعية وت ،من كل عامديسمبر من شهر 

 .أسيسيةالعمومية الت

 :الميهانية(: 24لمادة )ا

وت و  تحةت  عللا سلس الإدا ة م  يعد الميهانية والحساقات الختامية للجمعية قعد انتها  السنة المالية مباشرة    

شةهادته  وإعطةا قتدقيقها ومناقشتها مةع المجلةس  و مةن ثم اعتمادهةا وم قدو ه مراجع الحساقات الذي يق إشراف

السةنة مشهر من تا يخ انتها   ستةوتحرم الجمعية من الإعانة المحاسبية إذا تأخرت ميهانيتها مدة تهيد عللا  ،عليها

 المالية إلا لحالات اضطرا ية توافق عليها الو ا ة.

 :تنظيم الميهانية(: 25المادة )

 يجب م  تنظم ميهانيات وحساقات الجمعية وفقاً للأصول المحاسبية وطبقاً للتعليمات الصاد ة من قبل الو ا ة.    

 عرض الميهانية عللا الأعضا : :(26المادة )

مراجةع اعتمادهةا مةن تعرض الميهانية والحساقات الختامية عللا الو ا ة قعد التوقيع عليهةا مةن سلةس الإدا ة و    

 .لتأكد من صحتها ثم التصديق عليهات واالحساقا

يومةاً قبةل  15تقةل عةن  م تةب الجمعيةة مةدة لا  ويجب م  توضع الميهانية ومرفقاتها قعد التصةديق عليهةا     

كما  ،لمناقشتها ممام الجمعية العموميةل ل عضو الإطلاع عليها تمهيد   ليتسنىعرضها عللا الجمعية العمومية 

 .ك   م ا  ظاهر من م تب الجمعية مو قالقرب منهيجب م  يعلن عن ذل

 :الاحتياطي النظامي(: 27المادة )

 .%( من الفائض الصا 20يت و  الاحتياطي النظامي للجمعية من النسبة المخصصة له من الأ قاح وقد ها )    

 :الاحتياطي العام(: 28المادة )

مس مال الجمعية الأسهمي يجو  تحويل النسبة المئوية المشا  إليها   يساوي   عندما يبلغ الاحتياطي النظامي ما    

المادة الساققة إلى الاحتيةاطي العةام الةذي يت ةو  مةن التبرعةات والهبةات والإعانةة التأسيسةية وإعانةة قنةا  مقةر 

 .ويتصرف سلس الإدا ة   استعمال هذا الاحتياطي فيما يحقق مهداف الجمعية ،الجمعية
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 الأ قاح: :(92المادة )

تتصرف الجمعية العمومية قالفائض الصا  قعد تغطية ما قد ي و  هناك من عجه ساقق   السنوات الساققة     

 وذلك عللا النحو التالي :

 .( من هذه اللائحة28نظامي مع مراعاة ماجا  قالمادة )%( للاحتياطي ال20)-م 

 .  مس المال%( من الباقي يصرف كرق  قنسبة المساةة  20)-ب

 .مستحقين من معضا  الجمعية ومسرهم%( من الباقي للخدمات الاجتماعية وت و  الأولوية لل10)-ج 

( 14نصةت عليةه المةادة ) قد تقر ه الجمعية العمومية من م افأة لأعضا  سلس الإدا ة وفق ما مراعاة ما مع -د 

الأ قاح للعائد عللا المعاملات فةإذا لم يةتم ضةب   ( من اللائحة التنفيذية يخصص قاقي26من النظام والمادة )

%( منه عللا الأعضا  قنسبة مسهم كل منهم والباقي يعللا للاحتياطي العام 50يهيد عن ) لا المعاملات يو ع ما

نقطةة وتحتسةب  مقدميةةبحيث تحتسةب كةل سةنة  الأسهمميه قدسب نقاط مبحالذي يجو  تو يعه فيما قعد 

 .لة السهم   مل ية المساهمولمن مي اقتد  الأقدمية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الراقع( 

 الشؤو  الإدا ية

 الجمعية العمومية: :(30المادة )

يقل عن الحد الأدنى للمسةاةة المنصةوك  تت و  الجمعية العمومية من كافة الأعضا  الذين يمل و  ما لا    

 ( من هذه اللائحة.20المادة )  عليها 

 السلطة العليا للجمعية: :(31ادة )الم

تعتبر الجمعيةة العموميةة السةلطة العليةا للجمعيةة وتسةري قرا اتهةا علةلا جميةع الأعضةا  بمةا فةيهم الغةائبين     

 .والمتخلفين والمعا ضين ولها م  تفوض سلس الإدا ة   قعض صلاحياتها

 اجتماعات الجمعية العمومية: :(32المادة )

 الجمعية العمومية :ت و  اجتماعات     

التصةديق علةلا الميهانيةة والحسةاقات  انتهةا تتجةاو  شةهر  مةن  عادية وتعقد مرة كل سنة   مدة لا (م)

 ( من هذه اللائحة.26الختامية المشا  إليها   المادة )

غير عادية وتعقد عند الحاجة قنا  عللا طلب من سلس الإدا ة مو مةن مراجةع الحسةاقات مو مةن ثلةث  (ب)

ويشترط لذلك موافقة الو ا ة التي لها حق دعوة الجمعية العمومية لاجتماع غةير  ،للا الأقلع معضائها

 .( من اللائحة التنفيذية46) ة( من النظام والماد25للمادة ) استناد عادي متى  مت ذلك ضرو ياً 

 :كيفية دعوة الجمعية العمومية(: 33المادة )

ية خطية ومشتملة عللا جدول الأعمال والمواضيع المراد بحثها وم ا  يجب م  ت و  دعوة الجمعية العموم    

ولا ي تفي للدعوة قوسائل الإعلام من إذاعة وتلفهيو  ولا قالإعلا  قالجرائد  انعقادهالاجتماع وتا يخه وساعة 

 .مو المحلات العامة وإنما تعتبر هذه الوسائل مساعدة فق 

 :تا يخ الدعوة(: 34المادة )

م  توجه الدعوة لاجتماع الجمعية العمومية قبل خمسة عشر يوماً عللا الأقل من موعةد الاجتمةاع وم  يجب     

 ونحةوها(لات ةن مواصةيختا  الم ا  والوقت المناسبين للاجتماع وتهيأ كافة السبل )م

 .لضما  حضو  مكبر عدد مم ن من المساةين

 :النصاب النظامي للجمعية العمومية :(35المادة )

( مةن النظةام 22%( من الأعضا  استناد  لمضمو  المادة )25يعتبر اجتماع الجمعية العمومية نظامياً بحضو )    

 .( من اللائحة التنفيذية له42والمادة )

 اتخاذ القرا ات: :(36المادة )

الجانب الةذي تتخذ قرا ات الجمعية العمومية قأغلبية مصوات الحاضرين و  حالة تساوي الأصوات يرج      

قطريقة الاقتراع السري إذا طلب ذلةك ثلاثةة  ىصوت معه الرئيس ويتم التصويت قرفع الأيدي ويم ن م  يجر

 .م قاع الحاضرين

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 ل ل عضو صوت واحد: :(37المادة )

عللا الأعضا  الحضو  شخصياً لاجتماع الجمعية العمومية ول ل عضو صوت واحةد مهمةا قلغةت الأسةهم     

يجو  للعضو م  يوكل عضو  مخر   الجمعية مةن غةير معضةا  سلةس الإدا ة قالحضةو  مو  لال ها والتي يم

يقيمةو  بمنطقةة  لا نالتصويت إلا   ظروف خاصة قاسةتثنا  النسةا  والأشةخاك المعنةويين والأشةخاك الةذي

عةدم اعتبا هةا مةع الوكةالات مو  يل من يمثلهم ولرئيس الجلسة اعتبا كخدمات الجمعية فهؤلا  يحق لهم تو

 .ذكر الأسباب مع ذلك لايجو  توكيل غير الأعضا  كما لايجو  للعضو م  يتوكل عن مكثر من واحد

 حوافه حضو  الجمعية العمومية: :(38المادة )

عن  فعللا اقتراح سلس الإدا ة وضع عقوقات بحق كل عضو قالجمعية يتخل  يجو  للجمعية العمومية قنا     

الجمعية العمومية ثةلاث مةرات متتاليةة قغةير عةذ  شةرعي ويجةب م  يتفةق علةلا نةوع هةذه  حضو  اجتماعات

العقوقات مع الو ا ة كما يجو  تخصيص جوائه  مهية تو ع قالاقتراع عللا الحضو  ويستحسن م  ت و  هذه 

 .الجوائه من موجودات الجمعية

 تسجيل الحضو : :(39المادة )

تضمن مسما  وم قام عضوية الذين يحضرو  اجتماع الجمعية العمومية يجب م  ي و  هناك سجل خاك ي    

ويصةدق عليةه مةن قبةل مةن  ،( من هذه اللائحةة42م   المادة )ويوقع عليه من قبل الأشخاك المنصوك عليه

 .يمثل الو ا ة

 :وا  حضو  غير المساةين للاجتماعج :(40المادة )

لحضو  اجتماعات الجمعية العمومية دو  م  ي و  لهم حةق  تجو  دعوة مشخاك غير مساةين قالجمعية    

 الاشتراك   المناقشات والتصويت.

 : ئاسة الجمعية العمومية(: 41ادة )الم

 .اجتماعالرئيس من قين الأعضا    اجتماع الجمعية العمومية   قداية كل  انتخابيتم     

 :المسئولو  عن محضر الاجتماع(: 42)المادة 

تم تعيين عضوين من قين الذين حضروا الاجتماع للإشراف عللا عمليات التصويت وتعيين شخص يجب م  ي    

 .وهؤلا  مع الرئيس هم الذين يوقعو  عللا محضر الاجتماع ،ثالث ل تاقة وقائع الجلسة

 :كيفية الاجتماع(: 43المادة )

  فةإ  كةانوا قةد قلغةوا النصةاب عند اقتدا  الساعة المحددة للاجتماع يتأكةد الةرئيس مةن عةدد الحضةو    

النظامي يعلن عن قداية الاجتماع ويفتت  الجلسة وم  لم يبلغ الحضو  النصةاب تنةاقب قعةض الأمةو  الخاصةة 

قالجمعية كشرح اللوائ  وواجبات وحقوق الأعضا  والطرق التي تتم بها إجرا ات ضب  الحساقات قالجمعيةة 

يعلةن الةرئيس  ،حدد للاجتمةاع ولم يحضةر مةن ي مةل النصةابونحو ذلك فإذا مضت ساعتا  عللا الموعد الم

تأجيل الجلسة لعدم اكتمال النصاب النظامي لها ويحةث الحضةو  علةلا الاتصةال قبقيةة المسةاةين لحضةو  

ذكرهم قةأ  هنةاك ية( من هذه اللائحةة و35)ذكر   المادة الاجتماع الثاني الذي يجب تحديده عللا ضو  ما

 ( من هذه اللائحة.38تخلفو  عن حضو  اجتماعات الجمعية العمومية كنص المادة )عقوقات تطبق بحق من ي
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 :جدول معمال الجمعية العمومية(: 44المادة )

و د قالمةادة  يجو  م  تناقب الجمعية العمومية ممو   لم ترد   جدول الأعمال الذي يجب م  يشةتمل علةلا مةا لا    

 .حة التنفيذية للنظام( من اللائ45( من النظام والمادة )24)

 :سلس الإدا ة(: 45المادة )

معضةا  تنتخةبهم الجمعيةة العموميةة قعةد موافقةة الةو ا ة  (7)  تدا  الجمعية من قبل سلس إدا ة يت و  مةن    

وعللا معضا  سلس الإدا ة المنتخب م  يعقدوا سنوياً اجتماعاً  ،( عضو 13يهيد عن ) عن خمسة ولا يقل بحيث لا

 ئيس ونائب  ئيس وممين للصندوق وكذلك ممين انتها  جلسة الجمعية العمومية مباشرة من مجل انتخاب لهم قعد 

 .تهم العلمية عن ال فا ة المتوسطةللمجلس عللا ملا تقل مؤهلا

 :سلس الإدا ة التأسيسي )الأول ( :(46المادة )

 سنوات. (3التأسيسي ) الإدا ةمدة عضوية سلس     

 المنتخب: الإدا ةية سلس مدة عضو: (47المادة )

( من النظام و  حال 14تستمر عضوية سلس الإدا ة المنتخب من الجمعية العمومية م قع سنوات عملًا قالمادة )    

المجلس الجديد   مقرب  انتخابمدة المجلس يستمر سلس الإدا ة   مما سة مهامه وصلاحياته إلى م  يتم  انتها 

لإدا ة الجمعية  مؤقتةسنة وإذا تعذ  ذلك فيحق للو ا ة تعيين لجنة  مقصلابحد وة للجمعية للجمعية العمومي اجتماع

 .ا ة لهاسلس إد انتخابحتى يتم 

 :م افأة معضا  سلس الإدا ة: (48المادة )

 منه يجو  لمجلس الإدا ة م  يقر  قعض التعويضات لتغطيةة يتقاضلا معضا  سلس الإدا ة مجر  عن عملهم إلا لا    

كما يجو  للجمعية العمومية م  تمةن  م افةآت  ،عضا  مثنا  قيامهم بخدمة الجمعيةالنفقات التي يت بدها الأ

 .( من هذه اللائحة29مقطوعة لمجلس الإدا ة مو لأشخاك معينين من المجلس مع مراعاة ما جا  قالمادة )

 شروط عضوية سلس الإدا ة: :(49المادة )

 :ط   المرش  لعضوية سلس الإدا ةيشتر    

 .( من هذه اللائحة8و5م  تتوفر لديه نصوك المادتين )  - 1

 .م  ي و  قد متم الحادية والعشرين من عمره  - 2

 .  إدا ة الجمعية ومتاقعة معمالها ونشاطاتها الإسهامم  ي و  قاد   عللا   - 3

 مسئولية معضا  سلس الإدا ة: :(50المادة )

ي و  سلس الإدا ة مسئولًا عةن الجمعيةة ومةا لهةا ومةا عليهةا مةن حقةوق وي ةو  العضةو مسةئولًا مسةئولية     

 .ا اتهم ملهمه للجمعية تجاه الغيرشخصية إذا تجاو  صلاحياته وقر

 مسهم عضو سلس الإدا ة: :(51المادة )

تحدد عدد  معيناً من الأسهم يجب م  يمل ها قعض معضا  سلس الإدا ة مةتى مةا  م يجو  للجمعية العمومية     

 .ل عنها مو قيعها طيلة مدة عضويتهيجو  له   هذه الحالة التنا   مت ذلك يحقق مصلحة الجمعية ولا
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 صلاحيات سلس الإدا ة: :(52المادة )

الأغةراض والأهةداف الةتي منشةئت مةن المصلحة ضةمن  يتولى سلس الإدا ة إدا ة معمال الجمعية بما يحقق لها    

( من اللائحة التنفيذيةة لةه 31( من النظام والمادة )18و د قالمادة ) مجلها و  حدود الأنظمة التعاونية مع مراعاة ما

 .  هذا الصدد

 :التهامات معضا  سلس الإدا ة :(53المادة )

 عللا سلس الإدا ة :    

 .العمومية ع معماله بما و د   هذه اللائحة وقرا ات الجمعيةم  يتقيد   جمي - 1

 تباعاً م  ينفذ تعليمات الو ا ة التي يجب م  تتضمن جدول معمال الجلسة التي تعقد قعد وصولها - 2

   هذه التعليمات. ما و دويقوم المجلس بمناقشتها وتفهمها ويجو  للمجلس م  ي تب للو ا ة قوجهة نظره نحو  

ويقةةدم لهةةم جميةةع   يسةةهل معمةةال منسةةوا الةةو ا ة ومراجعةةي الحسةةاقات ومي موظةةف ح ةةومي مخةةتص م - 3

 .ستندات والمعلومات التي يطلبونهاالم

مدة لا تتجاو  عشرة ميام من تا يخ من يمثلها قنسخة من محاضر اجتماعاته وقرا اته خلال  وم  يهود الو ا ة م - 4

 .اعتمادها من المجلس

 سلس الإدا ة: ندما يشغر مركه عضوع :(54المادة )

( من هذه اللائحة وإذا شةغر مركةه محةدهم 45يجب ملا يقل معضا  سلس الإدا ة عن العدد المحدد   المادة )    

ممةا  ،لمجلةس الإدا ة للانضماملأي سبب من الأسباب يدعلا من حا  عللا مصوات مكثر من الأعضا  الاحتياطيين 

فينتخةب مةن الأعضةا  مةن يحةل  مو ممةين الصةندوق المجلس الرئيس مو نائبه مو ممينإذا كا  المركه الشاغر هو 

 .محلهم

المراكه الشةاغرة  لئكلهم دفعة واحدة مو عللا فترات لم الاحتياطيينمعضا  سلس الإدا ة  ودعيهذا ولو قد      

الو ا ة قةذلك فإمةا م  تقةر   إخطاقيت مراكه قالمجلس شاغرة فعللا من ققلا من معضا  سلس الإدا ة قومع ذلك 

استمرا  عمل المجلس قالعةدد الموجةود مو تطلةب دعةوة الجمعيةة العموميةة لانتخةاب معضةا  للمركةه مو المراكةه 

 .الشاغرة وكذلك لانتخاب معضا  احتياطيين

 :فقدا  عضوية سلس الإدا ة :(55المادة )

 لات التالية:يفقد عضو سلس الإدا ة عضويته من المجلس   إحدى الحا    

 ( من هذه اللائحة.49إذا فقد شرطاً من شروط العضوية المنصوك عليها   المادة )- 1

 .( من هذه اللائحة11منته المادة )إذا فقد صفته كمساهم قالجمعية طبقاً لما تض- 2

 .انتخاقه من قبل الجمعية العموميةإذا انتهت مدة عضويته عن طريق الاقتراع ولم يجدد - 3

 .( من هذه اللائحة56عليه المادة )ا صد  قرا  قإعفائه من عضوية سلس الإدا ة طبقاً لما نصت إذ- 4
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 من عضوية سلس الإدا ة: الإعفا  :(56المادة )

 يعفلا عضو سلس الإدا ة من عضوية المجلس   إحدى الحالات التالية:    

 إذا تغيب عن حضو  ثلاث جلسات متوالية قدو  عذ  شرعي.- 1

 إذا حالت مسباب صحية دو  تم نه من مما سة عمله   سلس الإدا ة.- 2

 إذا تسبب للجمعية قضر  مادي مو معنوي عن طريق تصرف مقصود - 3

 .إذا استقال من عضوية المجلس- 4

 ا الإعفةوعللا سلس الإدا ة م  يبلغ العضو كتاقة قإعفائه من عضوية سلس الإدا ة مع ذكر السبب علماً م      

لا يعتبر نافذ  إلا ققرا  من الجمعية العموميةة وإنمةا تبقةلا مسةئولية العضةو المعفةلا مةن تةا يخ تبليغةه إلى م  تبةت 

بهةا الجمعية العمومية قشأنه كمساهم قالجمعية ويمتنع خلال هذه الفترة من مهاولة مي صةلاحيات كةا  يتمتةع 

 .قبل إعفائه

 :اجتماعات سلس الإدا ة :(57المادة )

 .ب م  يجتمع كل شهر مرة عللا الأقلتمع سلس الإدا ة كلما دعت الحاجة إلى ذلك و  كل الأحوال يجيج    

 :م ا  اجتماعات سلس الإدا ة :(58المادة )

 و    م ا  آخر ية ويجو    حالات استثنائية م  تعيجب م  ت و  اجتماعات سلس الإدا ة   مقر الجم    

 .ضمن منطقة عملها

 :جتماعدعوة المجلس للا :(59) المادة

( ويم ن قصةو ة سي)قالاتفاق مع الرئ المجلس ممينتوجه الدعوة لمجلس الإدا ة للانعقاد من الرئيس مو نائبه مو     

 :ية دعوة المجلس للانعقاد قطلب مناستثنائ

 الو ا ة مو من يمثلها. –م 

 نصف عدد معضا  سلس الإدا ة. –ب 

 مراجع الحساقات. –ج 

 :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :(60المادة )

ي ن هناك موعد ثاقت دو ياً لاجتماعات سلس الإدا ة فيجةب م  ترسةل الةدعوة قبةل موعةد الاجتمةاع لم  ما    

قيومين عللا الأقل مرفقة بجدول الأعمال ويجو    الحالات المستعجلة تقصير هذه المدة إلى مي حد وطلب الأعضا  

 .لة مخرىاً مو قرقياً مو قأي وسيللاجتماع هاتفي

 :النصاب النظامي للمجلس :(61المادة )

( وتتخةذ القةرا ات قأغلبيةة مصةوات 1%+50يتوفر النصاب النظةامي لمجلةس الإدا ة بحضةو  مغلبيةة الأعضةا )    

 عدم جةوا  توكيةل محةد الأعضةا  عةن ملاحظة مع ،و  حالة التساوي ي و  صوت الرئيس مرجحاًالحاضرين 

يجو  لهم الامتناع  الأعضا  المعا ضين التوقيع عللا محضر الاجتماع ولا عضو آخر   المجلس ويجب عللا العضو مو

 عن التوقيع طالما قد تم تسجيل معا ضتهم   المحضر.
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 سجلات الجمعية: :(26المادة )

اب وتطبيةق السةجلات والنمةاذج اللا مةة يتعين عللا معضا  سلس الإدا ة م  ي ونوا قاد ين عللا تفهم واستيع    

تؤديةه مةن خدمةة للجمعيةة ومةن هةذه  كافيةاً قيمتهةا ومةا إد اكةاً ينة مد كيالإدا  الضب  حساقاتها ومعماله

 السجلات النماذج:

 عقد التأسيس.- 1

 طلب التسجيل.- 2

 طلب الانتساب.- 3

 شهادة التسجيل.- 4

 سجل الأعضا .- 5

 ا ة.محضر اجتماعات سلس الإد- 6

 سجل حساقات الأعضا .- 7

 الميهانية العمومية.- 8

 قطاقة تفريغ الميهانية.- 9

 ميها  المراجعة.- 10

 قوائم الجرد.-11

 سجل اليومية العامة.-12

 حساقات الدخل والمصروف.- 13

 حساقات التشغيل.- 14

 جرة.احساقات المت-15

 سند قبض.-16

 سند صرف.- 17

 سند قيد.- 18

  .شهادة الأسهم-19

 حضو  غير معضا  المجلس للاجتماعات: :(63المادة )

تعين ذلك يو ،يجو  لمجلس الإدا ة م  يسم  لغير معضائه سوا  من مساةي الجمعية مو غيرهم بحضو  جلساته    

 وليس لغير الأعضا  قالمجلس حق   المناقشة مو التصويت. ،قالنسبة للأعضا  الاحتياطيين

 صلاحيات:تفويض ال :(64المادة )

لمجلس الإدا ة م  يفوض محد معضائه قعض الصلاحيات كما له م  يعطي قعض المساةين قالجمعية مةن غةير     

معضا  المجلس مو قعض الأشخاك مةن غةير المسةاةين تفويضةاص خاصةاً لأغةراض ومعمةال معينةة ولمةدد محةدودة 

 .الميهانياتقاستثنا  التوقيع عللا الشي ات والمستندات والعقود والصفقات و

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 صلاحيات  ئيس المجلس: :(65المادة )

 يتمتع  ئيس سلس الإدا ة قالصلاحيات التالية :    

 لس وصوته مرج  عند تساوي الأصوات.يرمس اجتماعات المج- 1

يمثل الجمعية ممام الجهات المختصة مياً كا  نوعها سوا  كانت الجمعية مدعية مو مةدعلا عليهةا مو متدخلةة - 2

 ية من القضايا.  قض

 .ت مو قرا ات مو عقود مو غير ذلكيصد  عن الجمعية سوا  مراسلا يوقع عللا كافة ما- 3

توجه قاسمه كرئيس للمجلس كافة الم اتبات التي تقصد بها الجمعيةة ويقةوم قاسةتلامها والتصةرف فيمةا - 4

 يدخل ضمن صلاحياته وعرض الباقي عللا سلس الإدا ة.

 نائب الرئيس:صلاحيات  :(66المادة )

ينوب عن  ئيس سلس الإدا ة   حالة غياقه نائب الرئيس ويتمتع قصلاحيات الرئيس مالم ي ةن الةرئيس قةد     

 .لس الإدا ة قبعض مو كل صلاحياتهفوض محد معضا  س

 :واجبات ممين المجلس :(67المادة )

( مةن هةذه 45قأعمال الس رتا ية كنص المادة )من قين معضائه يقوم  له اًيتعين م  ي و  لمجلس الإدا ة ممين    

 اللائحة ويقوم عادة قالأعمال الآتية:

 استلام كافة المراسلات التي ترد للجمعية وتسجيلها وتصنيفها وعرضها عللا  ئيس سلس الإدا ة.- 1

 المحافظة عللا معاملات الجمعية وسجلاتها وترتيبها والتسجيل فيها كلما دعت الحاجة.- 2

 يصد  عن الجمعية.  كة   إعداد التقا ير والخطاقات وكل ماالمشا- 3

 .التحضير لاجتماعات سلس الإدا ة والجمعيات العمومية- 4

تسجيل محاضر الاجتماعات وعرضها للتوقيع عليها من قبل الأعضا  واستنساخ صو  عنها والتوقيع عللا هةذه - 5

 الصو  ومطاققتها للأصل.

 ا ة إلى كافة الجهات التي تتعلق بها تلك القرا ات.تبليغ قرا ات سلس الإد- 6

يحةتف  ق افةةة الوثةةائق والمسةةتندات والعقةةود ودفةةاتر الشةي ات ومختةةام الجمعيةةة ونحوهةةا تحةةت مسةةئوليته - 7

 الشخصية.
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 واجبات المدير:  :(68المادة )

ويجةب م  يتضةمن القةرا   يتعين عللا كل جمعية م  تعين مدير  لهةا ويصةد  قتعيينةه قةرا  مةن سلةس الإدا ة    

 صلاحياته ومسئولياته ومرتبه كما يشترط فيمن يعين مدير  للجمعية:

 .م  ي و  سعودي الجنسية- 1

 م  ي و  قد متم الحادية والعشرين من عمره.- 2

 مات.سيوكل إليه من مه م  ي و  ذا مؤهل علمي يتناسب مع ما- 3

علةلا عةدم الأمانةة مو  لم عليه بح م شرعي مو إدا ي يشةتمم  ي و  ق امل الأهلية الشرعية وغير مح و- 4

 .سو  السلوك

ملا ي و  موظفاً قالدولة وقالذات الجهات التي تشةرف إشةرافاً مباشةر  علةلا الجمعيةات التعاونيةة ويجةو    - 5

حالات اضطرا ية وبموافقة الو ا ة ندب مو إعا ة الموظف لي و  مةدير  للجمعيةة و  هةذه الحالةة ي ةو  

 .تحت مسئولية الجهة التي يعمل فيها طيلة مدة عمله قالجمعية

   ةو موضةما هةمالها كةإذا لم تتم ن الجمعية لأي سبب من الأسباب من تعيين مدير متفرغ لأع- 6

يفقد عضو سلةس الإدا ة  معلاه فيتعين عللا سلس الإدا ة ندب محد معضائه ليتولى هذا العمل و  هذه الحالة لا

 حقه   التصويت عللا قرا ات المجلس. المنتدب

 صلاحيات مدير الجمعية: :(69المادة )

ي و  مدير الجمعية مسئولًا شخصياً وفقاً لأح ةام هةذه اللائحةة ممةام سلةس الإدا ة ويتلقةلا تعليماتةه مةن     

 ية: ئيس سلس الإدا ة مو من يملك حق التوقيع عنه وتحدد صلاحياته ومسئولياته   الأمو  التال

يدير معمال الجمعية عللا الوجه الذي يحقق لها المصةلحة وعليةه تقةوى الله ومخافتةه والمحافظةة علةلا الأمةوال - 1

 .ت تصرفه وعدم التفري  قشي  منهاالمنقولة وغير المنقولة التي ت و  تح

 .العليه التقيد قالصلاحيات التي يحددها له سلس الإدا ة وعدم تجاو ها   مي حال من الأحو- 2

يدير ويةنظم معمةال مةوظفي الجمعيةة ويقتةرح تةرفيعهم وفصةلهم وعلاواتهةم ومجةا اتهم إذا لم ي ةن ضةمن - 3

 .الصلاحيات الممنوحة له حق التصرف قذلك

  تعامله  والإنصافيحرك عللا سمعة الجمعية ويعمل عللا ما يحقق ثقة الأعضا  بها ويتوخلا الصدق والعدل - 4

 .ومعاملته

( من هذه اللائحة فإنه لايجو  لمدير الجمعية تو يطها   معاملات غير واضحة وجلية 52نته المادة )تضم مع ما- 5

يتهاو    حق للجمعيةة لةدى الأهداف كما لايجو  له م  يمن  حقاً للغير عللا الجمعية مو يماطل فيه ولا م  

 الغير 

وعليه عدم الصرف من ممةوال الجمعيةة إلا يوقع عللا كافة المستندات والتحاويل التي تدخل ضمن اختصاصه - 6

 بموجب المستندات التي تحف  ذلك 

يجو  له م  يحتف  لديه مو   حساقه الخاك لدى المصةا ف قةأي مبةالغ تخةص الجمعيةة قليلةة كانةت مو  لا – 7

 .كثيرة
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كمةا  ،ال الجمعيةةيجو  له م  يقرض الغير مياً كانوا مو يعطي لأحد كائناً من كا  سلفاً نقدية من ممو لا – 8

وإذا  ،كفالات ترتةب مي مسةئولية علةلا الجمعيةة لايجو  له م  يوقع قاسمه كمدير للجمعية مي تعهدات مو

 .ظهر شي  من ذلك فالجمعية غير ملهمة قه

م قإيةداعها   البنةك الةذي تتعامةل معةه ووإنمةا يقة ،عليه عدم نقل مبالغ نقدية تخص الجمعية من قلةد لأخةر- 9

موقعة بما يلهم لتنفيذ الأعمال المراد صةرف المبةالغ  ةأخذ حواليمو يسلمها لأمين صندوق الجمعية والجمعية 

 .عليها

يجو  لمجلس الإدا ة متى ما  مى ذلك ضرو ياً ت ليف مةدير الجمعيةة قةبعض مسةئوليات وصةلاحيات  ئةيس -10

 .الجمعية

ي ةن محةد معضةا  سلةس الإدا ة فحضةو ه يحضر اجتماعات سلس الإدا ة متى ما طلب منةه ذلةك مةا لم -11

 .ويقدم التقا ير الدو ية عن كيفية سير معمال الجمعية ويناقشها مع المجلس إلهامياً

 يقوم قأي معمال مخرى ي لفه بها سلس الإدا ة.-12

 ممين الصندوق: :(70المادة )

عن حف  مموال الجمعية   حر  ممين وعن  ينتخب سلس الإدا ة محد معضائه مميناً للصندوق وي و  مسئولًا    

صرفها   الأوجه التي يقرها سلس الإدا ة وي و  محد المفوضين قتوقيع السحوقات المالية عندما ت ةو  ممةوال 

 .يقر ه المجلس الجمعية مودعة   محد المصا ف حسب ما

ة مالية معتبرة عندما يطلةب إليةه سلةس الإدا ة وعليه م  يتثبت من صحة القيود المدونة مولًا قأول ويقدم كفال    

كما ويوقع مع المحاسب وس رتير الجمعية مو من يفوضه المجلس قذلك علةلا موامةر الصةرف وم  يحةتف   ،ذلك

مختومةة  إيصةالاتوهو المسئول عن قبض الأمةوال بموجةب  ،و اق الصرف التي لها قيمة ماليةقإيصالات القبض وم

 .وي و  مسئولًا عنهابخاتم الجمعية وتوقيعه 

 المحاسب: :(71المادة )

 ه  اتباً مو م افأة وي و  مسئولًا عن الأعمال التالية :ليعين سلس الإدا ة محاسباً للجمعية ويدفع     

مسك الدفاتر والمستندات الحساقية التي تتطلبها طبيعة العمل وخاصة دفتر اليومية العامة وي و  مسئولًا عن - 1

 ه وفقاً لقواعد القيد المهدوج   المحاسبة وم  يستعين قسندات القيد كلما استدعلا الأمر ذلك.التسجيل في

يطةرم عليهةا مةن اسةتهلاك مو  مسك سجل مسهم الأعضا  ويبين فيه عدد مسهم كل عضو وم قامها وكل مةا- 2

 .إلغا  مو نقل

لجمعية مو التي ترتبت عليهم نتيجة تعاملهم مسك سجل حساقات الأعضا  ويبين فيه المبالغ التي استلموها من ا- 3

 .معها وكذلك المبالغ التي تحققت لهم نتيجة تو يد منتجاتهم لها مو التي دفعوها لها

إعداد ميها  مراجعة لحساقات الجمعية وحساب الصندوق مرة عللا الأقل كل ثلاثة مشهر وعندما يطلب إليةه - 4

 .ذلك

ساقاتها الختاميةة   نهايةة السةنة الماليةة للجمعيةة وعرضةها علةلا مةدقق تحضير حساقات الجمعية وإعداد ح- 5

 .الحساقات الختامية وإجا ةالحساقات لتدقيقها واستخراج الميهانية العمومية 

 .امها   م تب الجمعيةت و  جميع دفاتر وسجلات ومستندات الجمعية ومخت- 6
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 إنها  خدمة مدير الجمعية: :(72المادة )

و  إنها  خدمة مدير الجمعية إلا ققرا  من سلس الإدا ة ويجو  لرئيس سلس الإدا ة م  ي ةف يةده عةن يج لا    

 .دا ة محاكمته عما ا ت ب من مخطا العمل ويتولى سلس الإ

 لجنة المراقبة:: (73) المادة

العمومية  اجتماع الجمعيةتنتخب لجنة مراقبة ت و  مدة العضوية فيها اعتبا ا من  م يجو  للجمعية العمومية     

 ويجو  إعادة انتخةابهم ،الذي ينتخبو  فيه حتى اجتماع الجمعية العمومية الذي يليه

 .الإدا ةسلس  معضا وتطبق قصدد شروط عضويتهم وفقدا  هذه العضوية الشروط التي تطبق عللا 

اتهم بموافقة اثنين منهم حةتى لةو كةا  للجنة وتتخذ قرا  ينتخبوا احدهم  ئيساً م  لجنة المراقبة معضا وعللا     

وتتحةةدد صةةلاحيات .وي ةةو  لهةةذه اللجنةةة سةةجل خةةاك يسةةجلو  فيةةه قةةرا اتهم وملاحظاتهم.المعةةا ض الرئيس

 التالية: الأمو ومسؤوليات لجنة المراقبة   

 .مشهرتجتمع مرة كل ثلاثة -1

دم اقتراحاتها ومرئياتها م توقة لمجلس وتق الإدا ةالجمعية قالتعاو  مع سلس  معمالعللا  الإشرافتتولى -2

 لم يأخذ بها. إذامرئياته عليها  قإقدا يلهم  وإنمايلهم قالأخذ بها  الذي لا الجمعية إدا ة

يحق لهةا ستمعةة الاطةلاع علةلا كافةة السةجلات والةدفاتر والمسةتندات والمحاضةر والتقةا ير والقةرا ات -3

يشةلها  موالجمعيةة  معمةاليعرقل ذلك  ملالق قالجمعية شريطة يتع والميهانيات والعقود والتعليمات وكل ما

 وا  ت و  هناك فائدة مرجوة من هذا الاطلاع.

ترسل نسةخة  م لعرضه عللا الجمعية العمومية ويجب  معمالهاتضع تقريرا سنويا عن  م عللا لجنة المراقبة -4

 .لأقلاعللا  ميامقبل اجتماع الجمعية العمومية قثلاثة  الإدا ةمنه لمجلس 

 اللجا  الفرعية: :(47المادة )

 :معمال الجمعية وعللا سبيل المثال يجو  م  يتفرع من سلس الإدا ة لجا  تساعد المجلس عللا إدا ة    

ترغةب الجمعيةة شةراوه وتحديةد مجةود الأصةناف  لجنة المشتريات والمبيعات وتتولى الإشراف المباشةر علةلا مةا -م 

 وضع الأسعا  التي تباع بها لدى الجمعية مةع ملاحظةة م  ت ةو  نسةبة الةرق  واختيا  مفضل الأسعا  ومن ثم

 وكافية لتغطية النفقات.  هيدة

 .لجنة الجرد التي تتولى الإشراف المباشر عللا جرد مستودعات الجمعية كلما دعت الحاجة لذلك-ب 

 ياض الأطفال ونحو ذلك إ  وجدت اللجنة الثقافية التي تشرف عللا فصول المتاقعة وفصول م افحة الأمية و –ج 

   الجمعية مثل هذه النشاطات. 

ويجو  م  يشترك العضو   مكثر مةن لجنةة كمةا يجةو  لهةذه  ،ويجب ملا يقل معضا  كل لجنة عن عضوين    

 اللجا  م  تستعين بمن تحتاج إليه حتى لو لم ي ن عضو  بمجلس الإدا ة مو مساةاً قالجمعية.
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 )الفصل الخامس (

 :دمج الجمعية قأخرى :(57المادة )

 ،عنهةاالأهةداف والأغةراض مو مختلفةة يجو  للجمعية م  تدمج مع جمعية مخةرى سةوا  كانةت متفقةة لهةا       

ويشترط لذلك موافقة الجمعية العمومية   كلا الجمعيتين وم  ي و  الدمج محققاً لعموم مصةلحة المسةاةين 

تحقق الدمج ت تسب الجمعية الجديدة التي  وا  توافق الو ا ة عللا ذلك من مول الشروع فيه ومتى ما ،قالجمعيتين

وتلتةهم ق افةة التعهةدات والالتهامةات المترتبةة علةلا  اعتبا يةةت ونت من سمةوع معضةا  الجمعيتةين شخصةية 

ووضةع  ،ضةا  سلةس الإدا ةالجمعيتين قبل الدمج وتجتمع جمعية عمومية قوامها معضا  الجمعيتةين لانتخةاب مع

كافةة المسةئولين قةالجمعيتين قبةل الةدمج مةن مناصةبهم  إعفةا خطة عمل للجمعية قعد الدمج حيث يقع ح مةاً 

 .هو عليه الجمعية وما مقرته الجمعية العمومية من ممو  الجمعيتين قبل الدمج يبقلا عللا ما وإشها بمجرد تسجيل 

 :حل الجمعية وتصفيتها :(67المادة )

( مةن نظةام الجمعيةات 40 حةتى37للو ا ة الحق   حل الجمعية وتصةفية معمالهةا تبعةاً لمةا و د   المةواد مةن )    

 .( من اللائحة التنفيذية له53التعاونية والمادة )

 :الطعن   التصفية :(77المادة )

ريةدتين محليتةين ولأعضةا  يجب م  ينشر قرا  حل الجمعية وتصفيتها ومسمةا  المصةفين وحسةاب التصةفية بج    

 .خلال ثلاثين يوماً من تا يخ نشرهالجمعية الطعن   حساب التصفية لدى الو ا ة 

 يخص الأعضا  قعد التصفية: ما :(87المادة )

( مةن هةذه اللائحةة عنةد تو يةع نةاتج التصةفية بحيةث يةتم تو يةع نةاتج 13( من النظام والمادة )40تطبق المادة )    

بةاقي لتحقق من م قاح ويةودع ا دفعه الأعضا  فعلًا ثمناً لأسهمهم وما يتجاو  قيمة ما الأعضا  بما لا التصفية عللا

قتحويلةه ققةرا  مةن الةو ير إلى جمعيةة تعاونيةة تمةا س  مو  محد المصا ف عللا ذمة إنشا  جمعية تعاونية جديدة 

 نشاط الجمعية نفسه مو مي نشاط آخر قريب لنشاطها.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 لفصل السادس ( ) ا

 مح ام عامة 

 :عدم التعامل قالدين :(97المادة )

تعامل قالأجل سوا  لها مو عليها وإذا وجدت ضةرو ة لةذلك فيجةب علةلا سلةس الإدا ة تيتعين عللا الجمعية ملا     

لضةما   ية مو الرسميةوضع الضواق  والحدود التي تقيد التعامل قالأجل وله مخذ ال فالات مو التعهدات الشخص

 .التسديد

 ضرو ة توفر المطبوعات: :(80المادة )

يجب م  ي و  للجمعية خاتم  سمي يشتمل عللا اسمها طبقاً لما و د   شهادة التسجيل و قم التسجيل والبلدة     

كما يجب م  ت و  كافة م اتباتها عللا مو اق مطبوع عليها قالإضةافة لمةا ذكةر عنوانهةا  .التي ت ونت فيها

 .شخصيتها إظها لًا وكل ما من شأنه كام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 

 الإجرا ات الرسمية

 

قتسجيل  الاجتماعيةالموا د البشرية والتنمية و ير صد  قرا  معالي  هة28/07/1440وتا يخ  (143207) قرقم    

وتا يخ  73 قم  لس الو  ا ققرا  سعللا نظام الجمعيات التعاونية الصاد   بموجب هذه اللائحة وقناً هذه الجمعية 

تحةت الموا د البشرية والتنمية الاجتماعيةة قو ا ة للجمعيات التعاونية هة   سجلات الإدا ة العامة 09/03/1429

 هة28/07/1440وتا يخ  (315) قم 

 والنجاح.متمنين لها التوفيق    

 

 

 مدير عام الإدا ة العامة للجمعيات التعاونية

 

 معن قن علي العنقري                                                             

                                                                      

 يالختم الرسم                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


